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Comitè 70 HP INC 
Sant Cugat  

 

 

Benvolguts/des companys/es, 
 
Portem molts mesos sense veure'ns físicament i aquest distanciament no ho pot 

substituir cap eina telemàtica. Així i tot, hem intentat mantenir les relacions personals, 
d'amistat i professionals que s'han anat consolidant durant tots aquests anys. 

 
El Comitè d'Empresa ha fet tot el possible per estar a la vostra disposició a través 

del compte de correu electrònic per rebre els vostres comentaris que tant ens ajuden 
per treballar en les nostres propostes. 

 
 Així, durant aquests 9 mesos hem treballat a l'àrea de comunicació enfortint els 

canals que mantenim amb vosaltres: 
 

➢ Missatges a l'entitat 70: 13 
➢ Newsletters: juliol & setembre. 
➢ Nou Canal de Telegram (83 susbscriptores). 
➢ Web de l'Comitè: Nous espais coronavirus, Em quedo a casa, Teletreball, & 

constant actualització de la resta d'àrees. 
➢ Consultes mails: 350 
➢ Consultes telefòniques: 250 aprox. 
➢ Consultes telefòniques per a familiars: 15, algunes adreçades al Canal de 

Consultes de CCOO (gratuït per a tothom) 
➢ Virtual Zooms individuals: 40 
➢ Virtual Zooms amb grups: 30 

 
Hem intentat que tots aquests canals de comunicació s'utilitzin per transmetre la 

informació més rellevant per a tots i centrar-nos en les preocupacions de cadascun de 
vosaltres. 

 
També hem estat en contacte personal amb els companys/es que estan treballant 

en el Site com Critical Bussines. 
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NEWSLETTER desembre 2020 

  

 

  
A continuació us enumerem els principals temes sobre els quals hem informant 
aquests mesos: 

 
➢ Updates de les reunions de la Comissió de Seguretat i Salut del COMITE 

d'EMPRESA, integrant del "Health and Safety Committee" amb la Direcció de 
l'Empresa. 

➢ Informació de proveïdors i catàlegs per adquirir monitor i cadiras per treballar 
a casa. 

➢ Canvi de talonari a Targeta Restaurant. 
➢ Increment Salarial Legal 2020. 

o A la web teniu: 

• Llegeix la nòmina. 

• Conceptes Salarials de Conveni. 

• Taules Salarials. 
➢ Protocol Covid 19 Seguretat en el Site, Newsletter Juliol (pags 1 i 2). 
➢ Renovació "Acord de Gestió d'Ocupació" (AGE) per 2 anys + 1 any de 

pròrroga. 
➢ Calendaris 2021 

o Calendari Internacional. 
o Calendaris Vendes. 

➢ Teletreball: informació a Newsletter Juliol (p. 3 i 4). i proposta de punts per 
posible Acord Marc per part del Comitè d'Empresa. 

➢ Renovació del Pla d'Igualtat. 
o A la web teniu: 

• Pla d'Igualtat. 

• Presentació de tots els Acords i Beneficis de Conciliació Familiar. 

• Presentació Pla d'Igualtat. 
 
     Actualment els principals temes que estem treballant són: 

➢ Continuar treballant punts de la proposta d´Acord per part del Comitè 

d'Empresa. 

➢ Protocol de Prevenció i Eradicació de l'assetjament sexual per raó de sexe a 

la feina. 

➢ Anàlisi dels resultats de l'Enquesta de Riscos Psicosocials per determinar 

mesures preventives. 

 

     Mentre la situació sanitària no millori i la tornada al Site no sigui possible, 

continuarem la nostra labora sindical com hem fet aquests mesos per ajudar-vos i 

continuar millorant les vostres condicions laborals. 

 

Calendari & Rules 
Internacional 

 
 

Calendari & Rules 
Vendes

 
 

Zona WEB Comitè 
COVID19    

 

 
 

Zona CCOO Teletreball 

 

  
Canal de consultes 

laborals sobre 
CORONAVIRUS (CCOO) 
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              Sant Cugat - Entitat 70 
 

Francisco Quesada, Enric Murt, Xavier Ibáñez, Laura Tena, Eva Navarro, Iván Borrero, Rafael 
Boada, Eulalia del Campo, Oscar Fernández, Mariano Urso, Oriol Farré, Giacomo Gasparini, 
Jimmy Bontinck, Edfran Sánchez, Markus Koponen, David Ramos 

 

                                

 
 
 
 

 

        
 

                                  

      
 

 

 


